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CONSIGLIO REGIONALE DEL VENETO

ACCORDO SUI CRITERI PER LA RIPARTIZIONE
E LA DESTINAZIONE DELLE RISORSE DECENTRATE PER L’ANNO 2016
DEL PERSONALE DIRIGENTE
DEL CONSIGLIO REGIONALE DEL VENETO




Accordo relativo ai criteri per la ripartizione e la destinazione delle risorse decentrate per 'anno 2016

del personale dirigente del Consiglio regionale del Veneto

A seguito della deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 85 del 19 dicembre 2016 con la quale si autorizzava
il Presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva dell'accordo relativo ai
criteri per la ripartizione e la destinazione delle risorse decentrate per 'anno 2016 del personale dirigente del
Consiglio regionale del Veneto, il giorno 22 dicembre 2016 il Presidente della Delegazione trattante di parte
pubblica e la Delegazione trattante di parte sindacale hanno sottoscritto il presente accordo.
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Accordo relativo ai criteri per la ripartizione e la destinazione delle risorse decentrate per I'anno 2016

del personale dirigente del Consiglio regionale del Veneto

ACCORDO RELATIVO Al CRITERI PER LA RIPARTIZIONE E LA DESTINAZIONE
DELLE RISORSE DECENTRATE PER L'ANNO 2016

Visto I'articolo 59 della Ir 53/2012;
Visto il CCDI firmato in data 16 settembre 2013;

Preso atto di quanto approvato dall’Ufficio di presidenza con la deliberazione n. 70 del 14 novembre 2016 in
ordine alla quantificazione provvisoria del fondo per le risorse decentrate per 'anno 2016 per il personale
dirigente del Consiglio regionale e agli indirizzi alla Delegazione trattante di parte pubblica per la loro
ripartizione e destinazione;

Visto quanto previsto per 'anno 2016 dall'art. 1, comma 236, della legge 28 dicembre 2015, n. 208;

LA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA E LE OO.SS.
CONCORDANO

1. la seguente ripartizione e destinazione delle risorse decentrate per 'anno 2016 del personale dirigente del
Consiglio regionale:

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 625.365,91

RETRIBUZIONE DI RISULTATO 174.000,00
TOTALE RISORSE DESTINATE 799.365,91

2. di dare atto che l'intera retribuzione di posizione, comprensiva della somma di cui all'art. 34, comma 3,
secondo periodo, della L.R. 53/2012, del dirigente cui € conferito I'ncarico di Vicesegretario é finanziata
con le risorse decentrate di cui al punto 1;

3. di stabilire che, ai sensi di quanto previsto dall'art. 27, comma 9, del CCNL 23 dicembre 1999, come
modificato dall'art. 24 del CCNL del 22 febbraio 2006, 'ammontare delle risorse destinate alla retribuzione
di posizione di cui al punto 1 corrispondente alle posizioni dirigenziali vacanti nellanno 2016 sia
temporaneamente utilizzato per la retribuzione di risultato relativa al medesimo anno, secondo gli importi
fissati nel CCDI del 2013;

4. che il fondo va considerato nella sua provvisorieta, tenuto conto di quanto disposto dall'art. 1, comma 236,
della legge n. 208/2015 (Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato -
Legge di stabilita 2016).
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